
 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  

TINGKAT PERANGKAT DAERAH 
 

 

Satuan Kerja Perangkat Daerah  : Badan Pengelolaan Pendapatan Daerah Provinsi NTB  

Tahun Anggaran  : 2025 

No Sasaran Strategis  Indikator Sasaran Target 

1 Meningkatnya penerimaan 

Pendapatan Asli Daerah yang 

bersumber dari Pajak Daerah 

1.1 Proporsi penerimaan Pajak Daerah 

terhadap Pendapatan Asli Daerah (%) 

64,33 

 1.2 Tingkat Pertumbuhan Pajak daerah (%) -21,03 

2 Meningkatnya penerimaan 

Pendapatan Asli Daerah yang 

bersumber dari pendapatan 

Bukan Pajak Daerah 

2.1 Proporsi penerimaan pendapatan Bukan 

Pajak Daerah terhadap Pendapatan Asli 

Daerah (%) 

35,67 

 2.2 Pertumbuhan pendapatan Bukan Pajak 

Daerah (%) 

-5,69 

3 Meningkatkan kapasitas 

pengelolaan pendapatan daerah 

melalui modernisasi dan inovasi 

layanan berbasis teknologi 

informasi 

3.1 Nilai Sistem AKIP Bappenda (Nilai) 82,50 

 3.2 Pertumbuhan Kontribusi PAD terhadap 

Pendapatan Daerah (Persen) 

-16,04 

4 Meningkatnya kualitas 

pengendalian dan pembinaan 

pengelolaan obyek pendapatan 

daerah 

4.1 Tingkat Kepatuhan Pengelola terhadap 

Regulasi Pajak Daerah (persen) 

80,00 

 

4.2 Persentase SKPD/Notice yang rusak/ 

dibatalkan 

0,14 

5 Meningkatnya kualitas layanan 

administrasi umum kepegawaian, 

tatakelola keuangan, sarana dan 

prasana BMD yang memenuhi 

kaidah, serta layanan e-Gov yang 

bermutu 

5.1 Presentase Aparatur yang ditingkatkan 

Kapasitasnya (Persen) 

2,50 

 5.2 Persentase Ketersediaan Sarana 

Prasarana Berbasis Eco Office (Persen) 

75,00 
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